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Procès-Verbal  
du Conseil communautaire 

de la Communauté de Communes du 
Pays de Meslay-Grez 

 
 

 

Le mardi 27 octobre 2020 
à 18h30 

SALLE L’AMPHI - Pôle intercommunal 

 

 

Étaient présents : 

 
Secrétaire de séance : Isabel Lavoué     

Étaient absents excusés :    
Mesdames et Messieurs :  Landelle Jérome – Gahery Estelle – Le Graet Sylvain – Galas Emilie – 
Bourgeais Michel – Foret Florence – Boizard Bernard. 
  
Assistait également à la séance: Sylvie Landelle – DGS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MESLAY DU MAINE SUREAU Gwénola 

MESLAY DU MAINE CAUCHOIS Xavier 

MESLAY DU MAINE JARDIN  Véronique 

MESLAY DU MAINE POULAIN Jean-Marc 

 MESLAY DU MAINE TAUNAIS Maryse 

PREAUX FOUCAULT Roland 

RUILLE FROID FONDS  HELBERT Marie-Claude 

SAINT BRICE BOISSEAU André 

SAINT CHARLES LA FORET ABAFOUR Michel 

SAINT DENIS DU MAINE HAMOND  Yannick 

SAINT LOUP DU DORAT    BREHIN    Jean-Claude 

VAL DU MAINE    COTTEREAU                 Michel  

VAL DU MAINE     LAVOUE     Isabel 

VILLIERS CHARLEMAGNE     SABIN     Jacques 

VILLIERS CHARLEMAGNE     FRETIGNE      Cécile 

VILLIERS CHARLEMAGNE    CORNILLE     Alain 

 
Commune 

 
Nom Prénom 

ARQUENAY BERTREL Jérémy 

BANNES     GASNIER     Jérome  

BAZOUGERS    LEVEILLE      Emilie 

BEAUMONT PIED DE BOEUF SEURIN Eric  

BOUERE CHAUVEAU   Jacky  

BOUERE MAHIEU Céline 

CHEMERE LE ROI LANDELLE Jean-Luc 

COSSE EN CHAMPAGNE FOUCHER Stéphane 

GREZ EN BOUERE BOULAY Didier 

LA BAZOUGE DE CHEMERE LEGEAY Franck 

LA CROPTE LAMBERT Paul 

LE BIGNON DU MAINE BELLAY Jean-Louis 

LE BURET CATILLON  Didier  

MESLAY DU MAINE BOULAY Christian 

MESLAY DU MAINE BRAULT Jacques 
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I – Procès-Verbal du Conseil du 22 septembre 
2020 

    

Rapporteur : Jacky Chauveau, Président. 
 
Le Président présente aux membres du Conseil Communautaire le procès-verbal de la réunion du 
conseil 22 septembre 2020. 

 

AVIS CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 
Le Conseil de Communauté approuve le procès-verbal à l’unanimité.   

 

II – Modification de la composition  
des commissions communautaires 

        

Rapporteur : Jacky Chauveau, Président.  

 
Suite aux élections du 27 septembre dernier à Beaumont Pied de Boeuf, un nouveau conseil municipal 
a été installé et un conseiller communautaire et un suppléant mis en place : 
 

- Monsieur Eric SEURIN, Maire : Conseiller communautaire 
- Monsieur Julien BOCHER, 1er adjoint : Conseiller communautaire suppléant 
 

       Il est proposé d’intégrer dans les commissions ci-dessous : 
- Monsieur Eric SEURIN  - Monsieur Daniel HUBERT 
- Monsieur Arthur HUET  - Madame Marie LEGOUAIS 
- Monsieur Mathieu BRETON 

 

 
 

 
AVIS CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 

Le Conseil de Communauté à l’unanimité ;

- Approuve les modifications de la composition des commissions communautaires 
comme proposées, à savoir : 

 Monsieur SEURIN Eric dans la commission Développement Economique Habitat 
Urbanisme. 

 Monsieur HUBERT Daniel dans la commission Eau Assainissement Voirie. 

 Monsieur HUET Arthur dans la commission Environnement et Développement 
Durable. 

 Madame LEGOUAIS Marie dans la commission Enfance Jeunesse Sport  

 Monsieur BRETON Mathieu dans la commission Communication Développement 
Numérique et des Usages. 
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III – Projet Pôle santé Villiers Charlemagne      

Rapporteur : Christian Boulay, Vice-Président.  

  
 
I -- Maintien d’une offre de soins sur Villiers Charlemagne (opération 265) 
 

En juillet 2016, le Docteur Humbert installé à Villiers Charlemagne a pris sa retraite sans successeur. Afin 
de poursuivre son accompagnement en matière de démographie médicale, la Communauté de 
communes a souhaité agir pour maintenir une offre de soins sur la commune.  
 

Le conseil communautaire en date du 20 mars 2018 a validé le principe d’aménagement d’un pôle santé 
à Villiers Charlemagne (projet de bâtiment neuf). Le projet de pôle santé de Villiers Charlemagne a ensuite 
évolué avec l’opportunité d’achat/réhabilitation d’un bâtiment ancien idéalement situé au cœur de la 
commune. Le conseil communautaire du 17 juillet 2018 a validé le principe de la réhabilitation d’un 
bâtiment à Villiers Charlemagne afin d’accueillir le pôle santé.  
 

Un 1er projet global d’aménagement avait été proposé, en octobre 2018, pour une estimation à 
672 000 € TTC, avec une partie logement, laissée à disposition des besoins de la commune de Villiers-
Charlemagne. Par la suite, l’architecte Sandrine POUGET a travaillé une proposition pour accueillir un 
professionnel de santé et une infirmière au RDC.  
 

Le conseil communautaire du 21 mai 2019 a validé l’avant-projet du cabinet Sandrine Pouget pour 
un montant estimatif de travaux de 162 000 € TTC. Il a validé le nouveau plan de financement et 
ajusté les crédits budgétaires :  
Il s'agissait d’aménager un espace à Villiers Charlemagne permettant d'accueillir le cabinet 
d'infirmière actuellement installé dans des locaux peu adaptés, un bureau supplémentaire de 
permanence et une salle d'attente commune. 
 

II - Historique du dossier 
  Modification des locaux Budget travaux HT 

Lancement de l’opération lors du Conseil communautaire du 29.11.16 
 

 Lancement du projet de construction 
d’une antenne du pôle santé à Villiers 

Charlemagne 
 

1 infirmière 
1 médecin 

250 000 € 

Second trimestre 2017  Intégration d’un cabinet de kiné de 
150 m² 

 

475 000 € 

Octobre 2017 Consultation de maîtrise d’œuvre + 
choix du cabinet Sandrine POUGET 

 

  

Décembre 2017 Esquisse Bâtiment neuf composé : 
- 1 médecin 30 m² 
- 1 infirmière 31 m² 

- 1 kiné 153 m² 

- + locaux communs 
 

475 000 € 

Janvier 2018 Modification de site d’implantation : 
réhabilitation de l’ancien bistrot Saint 

Martin 
 

3 étages à aménager Acquisition 
150 361€ 

Avril 2018 Esquisse sur réhabilitation du bistrot 
Saint Martin 

Réhabilitation comprenant : 
- Rdc 

1 médecin 35 m² 
1 infirmière 42 m² 

Locaux partagés (sanitaires + 
attente) 

+ local disponible ou logement 68 
m² 

- 1er étage 
Cabinet kiné 162 m² 

 
- 2ème étage 

1 studio duplex 
2 logements de 51m² 

 
 

560 000 € 
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Validation lors du Conseil communautaire du 17.07.18 
 

Septembre 2018 Esquisse 2 : inversion du rdc et de 
l’étage 1 

Réhabilitation comprenant : 
- Rdc 

Cabinet kiné 164 m² 
- 1er étage 

1 médecin 36 m² 
1 infirmière 36 m² 

Locaux partagés (sanitaires + 
attente) 

+ local disponible 57 m² 
- 2ème étage 

1 studio duplex 
2 logements de 51m² 

 

560 000 € 

Octobre 2018 Esquisse 3 : plus de kiné, plus de 
logements 

Réhabilitation comprenant : 
- Rdc 

1 médecin 41 m² 
1 infirmière 30 m² 

Locaux partagés (sanitaires + 
attente) 

+ local disponible 68 m² 
- 1er étage 

Non aménagé 
- 2ème étage 

Non aménagé 
 

281 000 € 

Janvier 2019 Avant-projet sommaire Réhabilitation comprenant : 
- Rdc 

1 médecin 41 m² 
1 infirmière 30 m² 

Locaux partagés (sanitaires + 
attente) 

+ local disponible 68 m² 
- 1er étage 

Non aménagé 
- 2ème étage 

Non aménagé 
 

281 000 € 

Janvier 2019 Avant-projet sommaire 2 : 
modification de la localisation du 

médecin 

Réhabilitation comprenant :  
- Rdc 

1 médecin 31 m² 
1 infirmière 29 m² 

Locaux partagés (sanitaires + 
attente) 

+ local disponible 61 m² 
- 1er étage 

Non aménagé 
- 2ème étage 

Non aménagé 
 

281 000 € 

Avril 2019 Avant-projet détaillé : intervention 
réduite aux seuls cabinets 

Réhabilitation comprenant :  
- Rdc 

1 médecin 31 m² 
1 infirmière 29 m² 

Locaux partagés (sanitaires + 
attente) 

+ local disponible 61 m² 
- 1er étage 

Non aménagé 
- 2ème étage 

Non aménagé 
 

135 000 € 

Validation lors du Conseil communautaire du 21.05.19 
 

Décembre 2019 
 

Dépôt du permis de construire   

Validation lors du Conseil communautaire du 04.02.20 – Budget primitif – enveloppe votée  
 

Mars 2020 Projet : ajout de la mise hors d’eau et 
hors d’air du bâtiment (vélux, 

gouttières, patio, menuiseries…) 
 

 204 200 € 

17 mars 2020 Obtention du permis de construire 
 

  

28.05.20 au 25.06.20 Consultation des entreprises 
 

  

26.06.20 Ouverture des plis 
 

  

22.07.20 Commission d’analyse des offres 
 

 201 622 € 

 



 

Page 6 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 
 

III – Plans au stade PRO  
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IV – Consultation d’entreprises 
 

Au stade APD les estimations sont les suivantes (base mai 2019) : 
- Études : 27 000 € HT (32 400 €TTC) 
- Travaux : 135 000 € HT (162 000 €TTC) 
Afin d’assurer la mise hors d’eau du bâtiment, l’APD a été revu avec une enveloppe fixée à 245 040 € 
TTC. 
Un avis d’appel public à la concurrence a été publié sur le profil acheteur le 28 mai 2020 et sur le site de 
Médialex (Ouest France) le 3 juin 2020. 
La date limite de réception des offres a été fixée au 25 juin 2020 à 12h00. 
28 plis ont été déposés, tous les lots ont été couverts. 

 
V – Analyse des offres  
Les différentes caractéristiques des offres ont été présentées et détaillées par le cabinet Acore, Maitre 
d’œuvre, dans le rapport d’analyse lors de la commission du 22 juillet 2020. 
A la suite de l’analyse du cabinet Acore, il a été proposé de retenir les entreprises, et d’ajuster le budget 
initialement dédié à cette opération. 

 

 
 
 
 
 
 

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE MESLAY GREZ

Pole santé annexe de Villiers Charlemagne

Suivi financier HT au 05/08/2020

ETUDES 46 000,00 €               45 130,00 €             

AMO

Maitrise d'œuvre Sandrine POUGET 39 200,00 €             

Maitrise d'œuvre - complément site Sandrine POUGET 2 700,00 €               

Contrôle technique SOCOTEC 1 735,00 €               

Coordination SPS SOCOTEC 1 105,00 €               

Diagnostic amiante plomb SECURIS BTP 390,00 €                   

non affecté 5 000,00 €               

TRAVAUX 135 000,00 €             201 622,11 €           

1 - démolition gros œuvre ravalement SABIN BATIMENT 71 771,00 €             

2 - bardage zinc - zinguerie PAUMARD 32 500,00 €             

3 - menuiseries extérieures alu BARON 30 965,00 €             

4 - cloisons faux plafonds menuiseries intérieures MF2P 24 799,33 €             

5 - peinture revetements GERAULT 12 231,87 €             

6 - ventilation plomberie sanitaires SAGET 19 000,00 €             

7 - chauffage électrique électricité ISOLEC 10 354,91 €             

DIVERS 8 900,00 €                 15 670,00 €             

Concessionnaires

non affecté 15 670,00 €             

TERRAIN

TOTAL HT 189 900,00 €             262 422,11 €           

TOTAL TTC 227 880,00 €             314 906,53 €           

Différence avec le budget 

validé en Conseil 

Communautaire du 

04/02/2020

72 522,11 €-             

Estimation Consultation des entreprises
Analyse des 

offres 

Janvier 2020 22/07/2020
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L’enveloppe budgétaire validée par le Conseil Communautaire est dépassée pour plusieurs raisons : 
- L’enveloppe initiale était sous-évaluée 
- Des travaux complémentaires d’étanchéité pour la mise hors d’eau et hors d’air sont à prévoir 

- Les mesures obligatoires « COVID » impactent le cout des travaux 
Les offres sont valables jusqu’au 31/10/2020. 
 

VI – Plan de financement au stade choix des entreprises 
 

Plan de financement Pôle santé Villiers charlemagne 

  
Base TTC 

Octobre 2018 

Stade APD en 
€ TTC 
CC 21 

/05/2019 

Stade  
Janvier 2020 

Stade 
consultation  en 

€TTC  

DEPENSES         

ACQUISITION 147 500,00 € 147 500,00 € 150 361,00 € 150 361,00 € 

TRAVAUX 337 200,00 € 162 000,00 € 162 000,00 € 260 750,53 € 

ETUDES ET 
DIVERS 67 440,00 € 32 400,00 € 65 880,00 € 54 156,00 € 

TOTAL 552 140,00 € 341 900,00 € 378 241,00 € 465 267,53 € 

RECETTES         

DETR 2018 109 059,00 € 32 741,10 € 32 741,00 € 63 200,00 € 

DSIL 2017 68 250,00 € 91 000,00 € 91 000,00 € 91 000,00 € 

Contrat 
Territoire 50 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00 € 

FCTVA 65 347,00 € 31 889,38 € 37 381,00 € 51 657,27 € 

CCPMG 259 484,00 € 136 269,52 € 167 119,00 € 209 410,26 €* 

TOTAL 552 140,00 € 341 900,00 € 378 241,00 € 465 267,53 € 

* Le montant de l’emprunt tiendra compte de la vente du 2ème étage. 
 

Avis des membres du Bureau du 12 10 2020 :  
Les membres du Bureau s’accordent pour proposer une rétrocession du 2ème étage à la 
Commune de Villiers Charlemagne au prix de 50 000e (frais compris). Les délais de rétrocession 
et d’aménagements devant se situés dans les trois quatre ans maximum. 
 

AVIS CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 
 

Jacques Sabin, Maire de Villiers Charlemagne fait savoir aux membres du conseil 

communautaire que le conseil municipal de Villiers Charlemagne a délibéré sur ce dossier ce lundi 

26 octobre. Il s’inscrit dans la démarche initiée au moment du démarrage de ce dossier et a donné 

un avis favorable à la rétrocession du 2ème étage de la CCPMG à la commune au prix de 50 000€ 

frais compris. Pour ce qui est des délais, le conseil souhaite inscrire ce projet sur la durée du 

mandat. Il souhaite qu’un travail soit fait avec la CCPMG pour définir les besoins en réseaux 

nécessaires aux futurs aménagements et avoir une garantie sur l’état de la toiture. Enfin, il souhaite 

qu’il soit regardé la faisabilité d’une rétrocession éventuelle de l’espace entre l’immeuble et l’église 

pour les besoins d’aménagements de la commune.   

 

Le Président propose que les modalités techniques soient vues sur place, notamment la partie 

toiture et la question du passage entre le bâtiment et l’église qui pourrait être rétrocédé. Sur la 

question de la durée, il propose d’acter le principe que cette opération devra être réalisée avant la 

fin de l’année 2025.  

Le Conseil Communautaire après en avoir délibéré à l’unanimité :  
 

- Valide le projet du pôle santé de Villiers Charlemagne tel que présenté. 
- Valide l’attribution des marchés. 
- Autorise le Président ou le Vice-président à signer les marchés et avenants éventuels. 
- Valide l’offre de rétrocession du 2ème étage à la Commune de Villiers Charlemagne pour 

la somme de 50 000€ (frais compris),  les travaux de rétrocession et d’aménagement 
devant être achevés fin 2025.  

- Autorise le Président ou le Vice-président à signer tous documents inhérents au présent 
dossier 
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IV – Rapport annuel 2019 sur le prix et la qualité 
du service public d’élimination des déchets 

ménagers et assimilés 
 

    

Rapporteur :  Jacky Chauveau, Président. 
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AVIS CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 
 
Le Conseil Communautaire après en avoir délibéré à l’unanimité :  

- Valide le rapport annuel 2019 sur le prix et la qualité du service public d’élimination des 
déchets ménagers et assimilés 

- Autorise le Président ou le Vice-président à signer tous documents inhérents au présent  
dossier.  

 
 
 
 
 
 
 
 

V – Rapport de la commission Tourisme-
Culture-Patrimoine du 19 octobre 2020  

    

Rapporteur : Jacques Sabin, Vice-Président. 
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AVIS CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 
 

Jacques Sabin précise que les recettes prévisionnelles 2020, même avec la crise sanitaire, 

devraient être en légères progression par rapport à l’année 2019 sans pour autant être à la 

hauteur des prévisions qui avaient été ambitieuses au vu des contrats signés et des objectifs 

fixés si l’année 2020 avait été une année touristique « normale ».  

Quant aux tarifs des hébergements proposés, l’objectif est de remettre les tarifs des 

hébergements du territoire au niveau des tarifs pratiqués par les territoires voisins et favoriser 

le remplissage des sites.  

Le Conseil Communautaire après en avoir délibéré à l’unanimité :  
 

- Valide la proposition numéro 1 concernant la clause COVID dans les contrats de la saison 

culturelle.  

- Valide la politique tarifaire 2021 pour les hébergements touristiques et fixe les tarifs 2021 

comme proposé, 

- Autorise le Président à signer la convention avec la Fondation du Patrimoine. 

- Valide le versement d’une subvention dans la limite de 1500€ /an à la Fondation du 

patrimoine pour la durée de la convention. 

- Valide les opérations proposées dans le cadre de la rénovation du VVNJ. 

- Autorise le Président ou le Vice-président à signer tous documents inhérents aux présents 

dossiers. 
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VI – Gémapi ; rapport annuels SBEMS et JAVO     

Rapporteur : Michel Cottereau, Vice-Président 

 

Rapport annuel SBEMS  
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Rapport annuel JAVO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Page 48 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 
 
 
 
 
 



 

Page 49 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 
 
 
 



 

Page 50 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 
 

 

 

 

 
 
 



 

Page 51 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 

 
 
 



 

Page 52 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 



 

Page 53 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 

 
 

 
 
 
 
 



 

Page 54 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Page 55 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 

 
 



 

Page 56 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 
 



 

Page 57 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 



 

Page 58 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 
 



 

Page 59 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 



 

Page 60 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 

 
 
 



 

Page 61 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 
 
AVIS CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 
 

 

Le Conseil Communautaire après en avoir délibéré à l’unanimité ; 

- Valide le rapport d’activités annuel SBeMS 2019 ; 
- Valide le rapport d’activités annuel JAVO 2019 ; 
- Autorise le Président ou le Vice-président à signer tous documents inhérents aux présents 

dossiers.  
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VII – Dossier Ressources Humaines ; 
compléments à la délibération de décembre 

2019 adoptant le RIFSEEP 

   

Rapporteur : Jacky Chauveau, Président 

 

RIFSEEP – Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de 

l’Expertise et de l’Engagement Professionnel  + prime grand âge 

 
Exposé  
 

Il est rappelé que le conseil communautaire, lors de sa séance du 10 décembre 2019, a décidé la mise 
en place du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l’Expertise et de 
l’Engagement Professionnel (RIFSEEP) à effet du 1er janvier 2020 pour les agents de la Communauté 
de Communes du Pays de Meslay Grez concernés par les grades inclus dans le dispositif et prévus par 
les textes. 

 

Compte-tenu que le décret n° 2020-182 du 27 février 2020 inclut des nouveaux cadres d’emplois, 
il est nécessaire de compléter la précédente délibération. 

 

-Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, 

-Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son 
article 20, modifiée 

-Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la Fonction Publique 
Territoriale et notamment son article 88, modifiée 

-Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour l’application du 1er alinéa de l’article 88 de la loi n° 
84-53 du 26 janvier 1984, modifié 

-Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des 
fonctions, des sujétions, de l’expertise et de l’engagement professionnel dans la fonction publique de 
l’Etat, modifié 

-Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif à l’appréciation de la valeur professionnelle des 
fonctionnaires territoriaux, modifié 

-Vu la circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative à la mise en œuvre du régime 
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l’expertise et de l’engagement professionnel, 

-Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 29/03/2005 instaurant un régime indemnitaire 
à compter du 1er avril 2005, 

-Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 30/03/2010 portant sur l’actualisation du régime 
indemnitaire en faveur du personnel, 

- Vu la délibération du Conseil communautaire en date du 10 décembre 2019 décidant la mise en 
place du RIFSEEP, Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de 
l’Expertise et de l’Engagement Professionnel, 

 

- Vu l’arrêté du 23 décembre 2019 pris pour l'application au corps des assistants de service social des 
administrations de l'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014, 
- vu l’Arrêté du 17 décembre 2018 pris pour l'application au corps des éducateurs de la protection judiciaire 
de la jeunesse du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014, 
- vu l’Arrêté du 26 décembre 2017 pris pour l'application au corps des ingénieurs des services techniques 
du ministère de l'intérieur des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014,  
- vu l’Arrêté du 7 novembre 2017 pris pour l'application au corps des contrôleurs des services techniques 
du ministère de l'intérieur des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014,  
- vu l’Arrêté du 20 mai 2014 pris pour l'application aux corps des auxiliaires de soins des administrations 
de l'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014, 
 
- Vu l’avis du comité technique du 19/11/2019 et la présentation de ce nouveau décret au comité du 
20/05/2020, 
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Groupe
Fonctions/

emplois

Critère 1

Encadrement et mission

Critère 2

Technicité/ expertise

Critère 3

Sujétions particulières

Plafond annuel 

IFSE
Critères d'attribution CIA

Plafond annuel 

CIA

A1

Responsable 

de service ou 

de pôle

encadrement de 

personnel - initiatives - 

conduite de projets

diversité des 

connaissances -  

responsabilité juridique 

et réglementaire - 

initiatives

polyvalence et grande 

disponibilité
14 000

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

1 680

A2

Chargé de 

mission - 

Assistant 

direction 

service 

pas d'encadrement direct 

Référent direct sur la 

mission

conduite de projets - 

Connaissances 

règlementaires - 

Expertise sur le domaine - 

Maîtrise logiciel métier

polyvalence et 

disponibilité
13 500

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

1 620

A3 Gestionnaire

Fonctions 

opérationnelles 

d'éxécution

Maîtrise logiciel métier
responsabilité et 

autonomie
13 000

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

1 560

Groupe
Fonctions/

emplois

Critère 1

Encadrement et mission

Critère 2

Technicité/ expertise

Critère 3

Sujétions particulières

Plafond annuel 

IFSE
Critères d'attribution CIA

Plafond annuel 

CIA

A1

Responsable 

de pôle

Encadrement d'équipe et 

coordination - Poste avec 

responsabilité - Conduite 

de projets - 

Transversalité

Expertise sur les 

domaines d'activité - 

Connaissances 

spécifiques et 

réglementaires

grande disponibilité 19 480

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

3 440

A2
Chargé de 

développement

Poste avec 

responsabilités et 

référent élus - 

Transversalité - Conduite 

de projets

Technicité et expertise 

dans le domaine 

d'activité

Disponibilité régulière - 

Adaptation aux 

contraintes particulières 

: horaires de travail le 

soir ou le week-end 

15 300

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

2 700

 

- Vu le tableau des effectifs, 
- Considérant qu’il convient de définir le cadre général et le contenu de ce régime indemnitaire pour les 
cadres d'emplois intégrés dans le dispositif du RIFSEEP suite à la publication du décret du 27/02/2020, 

Le conseil communautaire est invité à compléter la délibération du 10/12/2019 comprenant les 
dispositions suivantes : 
 

Article 1 : Détermination des critères et des montants en fonction des groupes pour les nouveaux 
cadres d’emplois 

Pour l’Etat, chaque part de la prime est composée d’un montant de base modulable individuellement dans 
la limite de plafonds précisés par arrêté ministériel.  

Les montants plafonds applicables aux agents de la collectivité sont fixés dans la limite des 
plafonds fixés dans ces arrêtés. 

Les plafonds annuels sont établis pour un agent à temps complet. Ils sont réduits au prorata de 
la durée effective du travail pour les agents exerçant à temps partiel ou non complet. 

Chaque cadre d’emplois est divisé en groupes de fonctions suivant le niveau de responsabilité et 
d’expertise requis ou les sujétions auxquelles les agents peuvent être exposées.  

 

Catégorie A 

▪ Cadre d’emploi des Infirmiers en soins généraux 
 

Texte provisoire en attendant la parution du texte pour « Infirmiers civils de soins généraux et 
spécialisés du ministère de la défense » 
Arrêté du 23 décembre 2019 pris pour l'application au corps des assistants de service social des 
administrations de l'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un 
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement 
professionnel dans la fonction publique de l'Etat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cadre d’emploi des Educateurs de jeunes enfants 
 

Texte provisoire en attendant la parution du texte pour « éducateur spécialisés des instituts 
nationaux de jeunes sourds et de l’Institut national des jeunes aveugles » 
Arrêté du 17 décembre 2018 pris pour l'application au corps des éducateurs de la protection judiciaire de 
la jeunesse du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant 
compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la fonction 
publique de l'Etat 
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Groupe
Fonctions/

emplois

Critère 1

Encadrement et mission

Critère 2

Technicité/ expertise

Critère 3

Sujétions particulières

Plafond annuel 

IFSE
Critères d'attribution CIA

Plafond annuel 

CIA

A1
Directeur des 

Services

Management - 

Transversalité - 

Arbitrages - Suivi de 

dossiers stratégiques et 

conduite de projets - 

Responsabilité

Connaissances multi-

domaines - 

Connaissances 

réglementaires - 

Responsabilité juridique - 

Autonomie

polyvalence - 

grande disponibilité
36 210

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

6 390

A2

Responsable 

de pôle

Encadrement d'équipe et 

coordination - Poste avec 

responsabilité - Conduite 

de projets - 

Transversalité

Expertise sur les 

domaines d'activité - 

Connaissances 

spécifiques et 

réglementaires

grande disponibilité 32 130

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

5 670

A3
Chargé de 

développement

Poste avec 

responsabilités et 

référent élus - 

Transversalité - Conduite 

de projets

Technicité et expertise 

dans le domaine 

d'activité

Disponibilité régulière - 

Adaptation aux 

contraintes particulières 

: horaires de travail le 

soir ou le week-end 

25 500

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

4 500

 
 
 

• Cadre d’emploi des ingénieurs 
 
Texte provisoire en attendant la parution du texte pour « Ingénieurs des travaux publics de l’Etat » 
Arrêté du 26 décembre 2017 pris pour l'application au corps des ingénieurs des services techniques du 
ministère de l'intérieur des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime 
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel 
dans la fonction publique de l'Etat 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Catégorie B 

 

▪ Cadre d’emploi des Techniciens 
Texte provisoire en attendant la parution du texte pour « Techniciens supérieurs du 
développement durable » 
Arrêté du 7 novembre 2017 pris pour l'application au corps des contrôleurs des services techniques du 
ministère de l'intérieur des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime 
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel 
dans la fonction publique de l'Etat 
 

 
 
 
 
 
 
 

Groupe
Fonctions/

emplois

Critère 1

Encadrement et mission

Critère 2

Technicité/ expertise

Critère 3

Sujétions particulières

Plafond annuel 

IFSE
Critères d'attribution CIA

Plafond annuel 

CIA

B1

Responsable 

de service ou 

de pôle

encadrement de 

personnel - initiatives - 

conduite de projets

diversité des 

connaissances -  

responsabilité juridique 

et réglementaire - 

initiatives

polyvalence et grande 

disponibilité
17 480

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

2 380

B2

Chargé de 

mission - 

Assistant 

direction 

service 

pas d'encadrement direct 

Référent direct sur la 

mission

conduite de projets - 

Connaissances 

règlementaires - 

Expertise sur le domaine - 

Maîtrise logiciel métier

polyvalence et 

disponibilité
16 015

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

2 185

B3 Gestionnaire

Fonctions 

opérationnelles 

d'éxécution

Maîtrise logiciel métier
responsabilité et 

autonomie
14 650

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

1 995
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Catégorie C 

 

 
▪ Cadre d’emploi des Auxiliaires de soins 

Texte provisoire en attente de la parution du texte pour « aides-soignants et agents des services 
hospitaliers qualifiés civils du ministère de la défense » 
Arrêté du 20 mai 2014 pris pour l'application aux corps d'adjoints administratifs des administrations de 
l'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire 
tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la 
fonction publique de l'Etat. 
 

 

Article 2 : Date d’effet 
Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1er Novembre 2020 
La ou les délibérations instaurant le régime indemnitaire antérieurement sont modifiées ou abrogées en 
conséquence sauf pour les cadres d’emplois exclus du dispositif RIFSEEP par manque de décret 
d’application qui sont à la date d’effet de la présente délibération : 

• Professeur d’enseignement artistique (catégorie A) 

• Assistant d’enseignement artistique (catégorie B) 
 

Article 3 : Crédits budgétaires 

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget. 

 

Article 4 : Voies et délais de recours  

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte qui pourra faire l’objet d’un 
recours pour excès de pouvoir devant le tribunal administratif de Nantes dans un délai de deux mois à 
compter de sa transmission au représentant de l’Etat et de sa publication. 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
Prime Grand Age pour les Auxiliaires de Soins 

Décret n° 2020-1189 du 29 septembre 2020 portant création d’une prime « Grand Age » 
pour certains personnels de la fonction publique territoriale 

 
Le décret cité permet aux auxiliaires de soins exerçant leurs fonctions auprès des personnes âgées de 
bénéficier d’une prime de 118 € brut par mois réduite au prorata du temps de travail. 
Cette prime est applicable à compter du 1er mai 2020. 

 
Compte-tenu que le décret soit paru au Journal Officiel le 30/09/2020, il est nécessaire de délibérer 
sur l’instauration d’une prime exceptionnelle Grand Age correspondant à la période du 1er mai 
2020 au 31 octobre 2020 aux agents concernés. 
A compter du 1er novembre 2020, il est proposé d’intégrer cette prime dans les critères du 
RIFSEEP. 

 
Les financements liés à cette dépense sont attribués par l’Agence Régionale de Santé pour 2020 et les 
années à venir. 

Groupe
Fonctions/

emplois

Critère 1

Encadrement et mission

Critère 2

Technicité/ expertise

Critère 3

Sujétions particulières
Plafond annuel 

IFSE
Critères d'attribution CIA

Plafond annuel 

CIA

C1

Auxiliaires de 

soins principal

Encadrement ou non d'une 

équipe - Favoriser la 

cohésion d'équipe 

-Management si encadrement

-Connaissances réglementaires

-Expertise sur le domaine - 

Fonctions d'assistant de soins en 

gérontologie - Fonction d'aide 

soignant auprès des personnes 

âgées et les compétences 

particulières nécessaires à leur 

prise en charge (Prime Grand 

Age)

grande disponibilité
11 340

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

1 260

C2

Auxiliaires de 

soins Agent d'éxécution
-Capacité d'initiative dans le 

domaine horaires irréguliers
10 800

Prise en compte de la 

valeur professionnelle et 

de la manière de servir : 

prise d'initiative, 

réalisation des objectifs, 

qualités relationnelles 

1 200
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AVIS CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 
 

Le Conseil de Communauté après en avoir délibéré, à l’unanimité ;   

- Autorise à compléter la délibération RIFSEEP du 10 décembre 2019 suite au décret du 27 
février 2020 comme proposé. 

- Valide l’instauration de la prime exceptionnelle Grand Age aux auxiliaires de soins à 
compter du 1er mai 2020 ; le rappel du 1er mai au 30 octobre étant octroyé sur la base d’une 
prime exceptionnelle. 

- Autorise le Président à signer tous documents inhérents aux présents dossiers.  
 
 

VIII - Affaires Financières 

   

 

Rapporteur : Jacky Chauveau, Président  

 

1- BUDGET Principal admissions en non-valeur - effacements de dettes  
La Trésorerie de Meslay propose les dossiers d’admissions en non-valeur suivants au budget 
Principal : 

 
 
 
 

2- BUDGET Annexe Dechets admissions en non-valeur - effacements de dettes  
La Trésorerie de Meslay propose les dossiers d’admissions en non-valeur et effacements de dettes 
suivants au budget Annexe Dechets : 

 
 

3- BUDGET Annexe Eau régie admissions en non-valeur - effacements de dettes 
 La Trésorerie de Meslay propose les dossiers d’admissions en non-valeur et effacements de 

dettes suivants au budget Annexe Eau régie :  

budget n° liste ou réf pièce montant TTC

BUDGET PRINCIPAL - Sce Musique 4137770531 13,70 €           

13,70 €           

ADMISSIONS EN NON-VALEUR

article 6541

TOTAL

budget n° liste ou réf pièce montant TTC montant HT

BUDGET DECHETS 4116090531 1 310,29 €      1 194,61 €      * reste à recouvrer sur des restes 

de factures de 2012 à 2018
1 310,29 €      1 194,61 €      

budget n° liste ou réf pièce montant TTC montant HT

4392640531 139,10 €         126,45 €         

4402240531 171,90 €         156,27 €         

4119100231 89,00 €           80,91 €           

4114470831 515,70 €         468,82 €         

4328300831 114,60 €         104,18 €         

4330490231 91,68 €           83,35 €           

4321510531 289,74 €         263,40 €         

4324500231 57,05 €           51,86 €           

1 468,77 €      1 335,25 €      TOTAL

ADMISSIONS EN NON-VALEUR

article 6541

TOTAL

 EFFACEMENT DE DETTES 

article 6542

BUDGET DECHETS
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4- BUDGET Annexe Assainissement Régie admissions en non-valeur - effacements 
de dettes  

La Trésorerie de Meslay propose les dossiers d’admissions en non-valeur et effacements de dettes 
suivants au budget Annexe Assainissement régie : 

 

 
 
5- BUDGET Annexe Tourisme – DM N°1 
L’opération n°11 « Equipement Base loisirs Chesnaie » l’enveloppe votée lors du budget 2020 est 
de 4 640.00€ 
Dans cette enveloppe il n’a pas été prévu l’achat du renouvellement du défibrillateur sur la base de 
la Chesnaie. 

budget n° liste ou réf pièce montant TTC montant HT

4198460531 89,92 €           83,90 €           

4325090231 1 243,91 €      1 179,05 €      

*EARL TRENTE QUATRE  

(Jugement de clotûre pour 

insuffisance d'actif)

4116090531 1 098,08 €      1 036,68 €      

* reste à recouvrer sur des 

restes de factures de 2013 à 

2018

2 431,91 €      2 299,63 €      

budget n° liste ou réf pièce montant TTC montant HT

4115270231 410,06 €         388,68 €         

4119080531 1 590,81 €      1 479,55 €      

*BAURBANT MARNEF 

Meslay du Maine 

(jugement)

4324490231 297,54 €         278,84 €         

4322500231 479,03 €         435,48 €         

4328321131 362,48 €         329,52 €         

4325090231 4 956,66 €      4 698,27 €      

*EARL TRENTE QUATRE  

Villiers (Jugement de clotûre 

pour insuffisance d'actif)

4393640231 135,31 €         128,25 €         

4403640231 262,51 €         244,56 €         

4393040531 307,43 €         287,01 €         

8 801,83 €      8 270,16 €      

montant TTC montant HT

6541 ADMISSIONS EN NON-VALEUR 2 431,91 €      2 299,63 €      

Part budget eau régie 2 290,47 €   2 171,05 €   

Part budget assainissement régie 107,12 €      97,38 €        

Part budget assainissement Meslay du Maine 34,32 €        31,20 €        

montant TTC montant HT

6542  EFFACEMENT DE DETTES 8 801,83 €   8 270,16 €   

Part budget eau régie 6 925,58 €   6 564,53 €   

Part budget assainissement régie 1 702,01 €   1 547,23 €   

Part budget assainissement Meslay du Maine 174,24 €      158,40 €      

TOTAL

ADMISSIONS EN NON-VALEUR

article 6541

TOTAL

 EFFACEMENT DE DETTES 

article 6542

BUDGET EAU REGIE

BUDGET EAU REGIE

budget n° liste ou réf pièce montant TTC montant HT

BUDGET 

ASSAINISSEMENT 

REGIE

4001921431 326,75 €         326,75 €         

326,75 €         326,75 €         

budget n° liste ou réf pièce montant TTC montant HT

BUDGET 

ASSAINISSEMENT 

REGIE

4393640531 176,00 €         160,00 €         

176,00 €         160,00 €         TOTAL

ADMISSIONS EN NON-VALEUR

article 6541

TOTAL

 EFFACEMENT DE DETTES 

article 6542
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Le coût du défibrillateur est de 1242.42€ TTC. 
Cette année, il a été réalisé 3 700.32€ d’achat d’équipements. 
Afin de pouvoir régler la facture du défibrillateur un complément de crédit de 303.00€ doit être 
ajouté à l’opération 11. 

 
SECTION D’INVESTISSEMENT 

Article Libellé Recettes Dépenses 

2188-11 Autres immobilisations corporelles  303.00 € 

2315-57 Travaux voirie VVNJ   - 303.00 € 

Total de la décision modificative n°1/20 0,00 € 0,00 € 

Pour mémoire Budget Primitif 2020 464 636.49 € 464 636.49 € 

Pour mémoire décision modificative n° 0,00 € 0,00 € 

TOTAL SECTION D’INVESTISSEMENT 464 636.49 € 464 636.49 € 

 
6- BUDGET Principal – DM N°4  
Vu la délibération du conseil communautaire du 22 septembre 2020 portant sur l’exonération 
(COVID-19) des loyers des professionnels de santé pour le mois de mai. 
Vu la délibération du conseil communautaire du 22 septembre 2020 portant sur l’exonération 
(COVID-19) de la facturation du 3ème trimestre de l’année scolaire 2019-2020 de l’école de musique. 
Il convient de prévoir des crédits à l’article 678 car nous devons constater cette charge 
exceptionnelle. 
Vu le dossier pôle santé Villiers présenté précédemment  
Il convient de prévoir des crédits pour ajuster l’opération 265 « Pôle santé de Villiers » 
 

SECTION DE FONCTIONNEMENT 

Article Libellé Recettes Dépenses 

678 Autres charges exceptionnelles  18 716.00€ 

‘022 Dépenses imprévues de fonctionnement  -18 716.00€ 

Total de la décision modificative n°4/20 0,00 € 0,00 € 

Pour mémoire Budget Primitif 2020 8 153 204.99 € 8 153 204.99 € 

Pour mémoire décision modificative n°1, 2 et 3 0,00 € 0,00 € 

TOTAL SECTION DE FONCTIONNEMENT 8 153 204.99 € 8 153 204.99 € 

 
 

SECTION D’INVESTISSEMENT 

Article Libellé Recettes Dépenses 

2313-265 Travaux pôle santé de Villiers  86 932.90€ 

10222 FCTVA pôle santé de Villiers 14 182.00€  

1321-265 DETR 2018 pôle santé de Villiers 30 458.90€  

1641 Emprunt pôle santé de Villiers 42 292.00€  

Total de la décision modificative n°4/20 86 932.90 € 86 932.90 € 

Pour mémoire Budget Primitif 2020 6 252 716.50 € 6 252 716.50 € 

Pour mémoire décision modificative n°1, 2 et 3 -16 787.00 €                   -16 787.00 € 

TOTAL SECTION D’INVESTISSEMENT 6 322 862.40€ 6 322 862.40€ 

 
7- Refacturation du matériel de protection COVID aux communes 

 
Dans le cadre de la gestion de la crise COVID-19, les collectivités ont été amenées à commander du 
matériel de protection pour se préparer au déconfinement. 
Dans un souci de délais et de coûts la communauté de communes à procéder à des commandes 
groupées de matériels de protection pour les communes membres qui le souhaitaient. 
La communauté de communes a payé l’intégralité des factures et refacturera les matériels commandés 
par chaque commune. 
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Ci-dessous le tableau récapitulatif du matériel de protection à facturer aux communes 

 

 
 

8- BUDGET annexe Economie – DM N°3 
Suite au sinistre de Chez Alice à Saint Loup du Dorat, la collectivité a payé les réparations pour un 
montant de 10 262.40€ à l’article 615228 et a perçu cette même somme en recette de fonctionnement à 
l’article 7788. 
Il convient de prévoir des supplémentaires crédits au budget 2020 

 

SECTION DE FONCTIONNEMENT 

Article Libellé Recettes Dépenses 

615228 Entretien et réparations autres bâtiments  10 262.40€ 

7788 Produits exceptionnels divers 10 262.40€  

Total de la décision modificative n°3/20 10 262,40 € 10 262.40€ 

Pour mémoire Budget Primitif 2020 560 856.21 € 560 856.21 € 

Pour mémoire décision modificative n°1 ET 2 168 000,00 €                     168 000,00 € 

TOTAL SECTION DE FONCTIONNEMENT 739 118.61 € 739 118.61 € 

 
 

AVIS CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 
  

Le Conseil de Communauté après en avoir délibéré, à l’unanimité ;   
 

- Valide les dossiers d’admissions en non-valeur et effacement de dettes au budget PRINCIPAL 
tels que présentés ci -dessus 
- Valide les dossiers d’admissions en non-valeur et effacement de dettes au budget annexe 
Déchets tels que présentés ci -dessus 
- Valide les dossiers d’admissions en non-valeur et effacement de dettes au budget annexe EAU 
REGIE tels que présentés ci -dessus 
- Valide les dossiers d’admissions en non-valeur et effacement de dettes au budget annexe 
ASSAISSISSEMENT REGIE tels que présentés ci -dessus 
- Valide la décision modificative n°1 du budget annexe TOURSIME telle que présentée ci -dessus, 
- Valide la décision modificative n°4 du budget PRINCIPAL telle que présentée ci -dessus, 
- Valide et autoriser le président à refacturer le matériel de protection COVID-19 aux communes 
comme indique dans le tableau ci-dessus sur le budget PRINCIPAL 
- Valide la décision modificative n°3 du budget annexe ECONOMIE telle que présentée ci -dessus, 
- Autorise le Président à signer tous documents inhérents aux présents dossiers.  

 

Divers : 
La question de l’organisation des réunions en Visio vue la crise sanitaire, est posée. 
Le Président répond que cette question sera étudiée sachant qu’il est nécessaire que la loi 

le permette notamment pour valider les votes. 
 
Fin de la réunion à 19h31  

 
 

Visières                    

ép. 0,5mm

4,20 € / unité

CCPMG 100 420,00 €           504,00 €      144,00 €           

Arquenay 36,00 €              36,00 €        

Bannes 9,00 €                9,00 €           

Bazougers 2 8,40 €                10,08 €        90,00 €              100,08 €      

Le Bignon du Maine 14 58,80 €              70,56 €        70,56 €        

Bouère 45,00 €              45,00 €        

La Cropte 27,00 €              27,00 €        

Le Buret 9,00 €                9,00 €           

Maisonncelles 36,00 €              36,00 €        

Saint Brice 15 63,00 €              75,60 €        18,00 €              93,60 €        

Saint Charles la Forêt 3 12,60 €              15,12 €        15,12 €        

Saint Denis du Maine 9,00 €                9,00 €           

Saint Loup du Dorat 10 42,00 €              50,40 €        90,00 €              140,40 €      

Villiers Charlemagne 6 25,20 €              30,24 €        90,00 €              120,24 €      

630,00 €           756,00 €      603,00 €           711,00 €      TOTAL

TOTAL à 

facturer TTC

Montant HT

Montant à 

facturer TTC

Visières FSI Fact 20050069
Gants vinyl 

Protect'homs 

TTC



 

Page 70 sur 70  CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU PAYS DE MESLAY-GREZ – 27 OCTOBRE  2020  

 
Procès-Verbal du conseil communautaire du 27 octobre  2020 

Signature par voie délibérative 

 

Communes Nom Prénom Emargement 

ARQUENAY BERTREL Jérémy  

BANNES GASNIER Jérome  

BAZOUGERS LEVEILLE Emilie  

BEAUMONT PIED DE BŒUF SEURIN Éric  

BOUERE CHAUVEAU Jacky   

BOUERE MAHIEU  Céline   

CHEMERE LE ROI LANDELLE Jean-Luc   

COSSE EN CHAMPAGNE FOUCHER Stéphane  

GREZ EN BOUERE BOULAY Didier   

LA BAZOUGE DE CHEMERE LEGEAY Franck   

LA CROPTE LAMBERT Paul  

LE BIGNON DU MAINE BELLAY Jean-Louis   

LE BURET CATILLON  Didier   

MESLAY DU MAINE BOULAY Christian   

MESLAY DU MAINE BRAULT Jacques   

MESLAY DU MAINE SUREAU Gwénola   

MESLAY DU MAINE JARDIN Véronique   

MESLAY DU MAINE POULAIN Jean-Marc   

MESLAY DU MAINE TAUNAIS Maryse   

PREAUX FOUCAULT Roland  

RUILLE FROID FONDS HELBERT Marie-Claude   

SAINT BRICE BOISSEAU  André   

SAINT CHARLES LA FORET ABAFOUR Michel   

SAINT DENIS DU MAINE HAMOND Yannick  

SAINT LOUP DU DORAT BREHIN Jean-Claude   

VAL DU MAINE COTTEREAU Michel   

VAL DU MAINE LAVOUE Isabel  

VILLIERS CHARLEMAGNE SABIN  Jacques   

VILLIER CHARLEMAGNE FRETIGNE Cécile  

VILLIERS CHARLEMAGNE CORNILLE Alain  


